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|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social OLGA PATRICIA NIETO MARTINEZ

Documento CC51747802 Direccion CL 127B #52 - 68 BLOQUE 2 APTO 207
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 6017325887

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.

Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion ’ Y Cotizante| Cotizante | 2|8 bIe| 2|8 |2|8|2|a|2| 3|S| 2|9| X| | o] g| o]  Adminisiradora Pension | Pansién COTIETEERR salud Salua gate Riesgos | Ribsgos Sdmnietor Caja Caia SENA 1CBF Ministerio Total
o|58|Bla
cesirargon | ORSAPATRICIANIETO 59 02 00 [30[30| 0 |(NIN-AF) NINGUNA AFP 50 $0|(EPS017) FAMISANAR EPS $2.000.000|  $250.000 0,522 $2.000.000(  $10.500|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $260.500
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$0 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $0 $0 $ 250.000 $10.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 260.500 $4.300 $ 264.800
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SECRETARIA DE

DESARROLLO
ECONOMICO
Bogota D.C., 05 de mayo de 2023
SECRETARIA DISTRI'_I'AL DE DESARROLLO ECONOMICO 05-05-2023 06:54
ORIGEN 50000 DRECCION D DESARROLLO ENPRESARAL Y EMPLEO
Sefior DESTINO ITECO CONSULTORES SAS G
. ASUNTO  VALIDACION HOJA DE VIDA INTERVENTOR TECNICO Y DE GESTION
ANIBAL VICENTE PACHECO DE LEON 088
Representante Legal 1 AR 0
ITECO CONSULTORES SAS BIC 2023EE0007483

Correo: contratacion@itecoltda.com
Bogota D.C.

Asunto: Validacion hoja de vida interventor técnico y de gestion experto en el manejo de
plataformas tecnoldgicas- Contrato 933-2022

Atento saludo Sefior Pacheco de Ledn,

En cumplimiento con lo previsto en la clausula tercera del Contrato 933-2022
“OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA’, en lo correspondiente a las
“OBLIGACIONES ESPECIFICAS ASOCIADAS CON EL EQUIPO DE TRABAJO’,
obligacion segundat, recibimos comunicacion electrénica del 26 de abril del presente afio,
mediante la cual se solicitd el cambio del interventor técnico y de gestién experto en el
manejo de plataformas tecnoldgicas, y se presentd a esta entidad la hoja de vida del
profesional propuesto con sus respectivos soportes.

Posteriormente, y en respuesta a la comunicacion No. 2023EE0006939 del 26 de abril de
2023 se recibié una nueva comunicacion electronica el 03 de mayo de 2023, en la que se
subsanan las certificaciones y soportes documentales con el fin de acreditar los requisitos
establecidos en el pliego de condiciones del concurso de méritos CMA 008-2022, que hace
parte integral del contrato celebrado entre la Secretaria Distrital de Desarrollo Economico e
ITECO CONSULTORES SAS BIC.

Teniendo en cuenta lo anterior, y de acuerdo con lo previsto en el pliego de condiciones en
comento, se ha evidenciado que el interventor técnicoy de gestién experto en el manejo de
plataformas tecnoldgicas propuesto CUMPLE con los requisitos establecidos en el perfil
indicado, y es superior al ofrecimiento realizado en la presentacion de la oferta por parte
del contratista.

1“2 Garantizar la contratacién y permanencia del equipo de trabajo, el cual no puede ser cambiado durante la ejecucion del
contrato, salvo por renuncia, despido justificado y en el evento de presentarse fuerza Mayor o caso fortuito debidamente
comprobado, este cambio no procedera hasta tanto el SDDE verifique que cumpla con el mismo o superior ofrecimiento
realizado en la presentaciénde su oferta.”

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C.

Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-49 Torre A. Bogot4, D.C.

Teléfonos: 3693777 »

www.desarrolloeconomico.gov.co *

Informacion: Linea 195

GD-P3-F18


mailto:contratacion@itecoltda.com

SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

Por lo anterior, solicito se lleve a cabo la formalizacion de este cambio y se nos notifique
con el fin de adelantar las reuniones de presentacién y empalme correspondientes.

Cordialmente,

WILLIAM GARCIA MACHADO
Director de Desarrollo Empresarialy Empleo
Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico

NOMBRE, CARGO O CONTRATO FIRMA

Elaboré: Fabio Alejandro Manco Lesmes - Contratista Subdireccién de Empleo y Formacion FAML

" | Paola Andrea Llanos Pineda - Contratista Subdireccién de Empleo y Formacion PALLP
Aprob6 | Bernardo Brigard Posse — Subdirector de Empleo y Formacion BBP

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:
Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C.

Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-49 Torre A. Bogot4, D.C.
Teléfonos: 3693777
www.desarrolloeconomico.gov.co

Informacion: Linea 195

GD-P3-F18

e

BOGOT/\





